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Un patron modelo de... negreros 


“No podemos resistir el deseo de dar á co- 
nocer á todos los obreros, una circular, que 
á sus esplotados ha dado para que la cum- 
plan como sentencia de muerte, un burgués 
que por lo audaz, atrevido é inhumano, bien 
fan los obreros de su casa, hacérle, cuan- 

o nó un monumento público por su inteli- 


~ gencia refinada en alto grado para ser em- 


pleada en la esplotación de sus semejantes, 

al menos algo que perpetuara en él, la me- 

moria de la confección de la tal.... circular, 

como por ejemplo: romperle un brazo para 

que durante su vida se acordara que sus 

obreros tienen derecho ála vida tanto y más 
no son instrumentos como él se 
miserable esplotación. 


él, PA 
figura, e E 
; íjense bien enel contenido del siguiente 


papelucho: 
Rufino Varela (hijo). 


DISPOSICIONES GENERALES CONCERNIENTES 
AL PERSONAL DE LOS TALLERES 


Se hace saber á todo el personal de los 
talleres lo siguiente: — 

A partir desde la fecha, las horas de tra- 
bajo serán como sigue:— 

el 15 de setiembre hasta el 14 de marzo 
el trabajo empezará á las seis de la mañana, 
se suspenderá á las once, empezando otra 
vez á las doce j. media para concluir á las 
cinco y media de la tarde. 

Del 15 de marzo hasta el 14 de setiembre, 
el trabajo empezará á las siete de la mañana, 
y se suspenderá á las once; empezando de 
pavo á las doce para concluir á las seis de 

tarde. 

Cuando fuese necesario trabajar de noche 
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ne de la noche 









ihora y q í as 
hasta las cuatro de la ma- 
ñana se pagará como hora doble; y desde 
las cuatro de la mañana hasta la hora en 
que se empieza el trabajo, se pagará por cada 
hora una hora y media. 

Cuando fuese necesario trabajar los domin- 
gos ó días feriados, ningun empleado podrá 
a á ello sin causa justificada ante el 

e de los talleres; el medio día de la ma- 

, $e pagará como los de trabajo, y si se 
trabaja á la tarde se pagaráá razon de hora 
y media por cada hora de trabajo. 

Cinco minutos despues de la hora marcada 
para empezar el trabajo, por la mañana co- 
uerta de entra- 
da, y el empleado que no hubiera entrado á 
su stabejo; perderá una hora, pudiendo en- 
trar de á las 7y 5a. m. en verano, y 
de las 8 á las 8 y 5 en invierno; cuando algún 
empleado tuviera mas de cinco faltas en una 
quincena sin causa debidamente justificada, 





será despachado; contándose como falta, tan- - 


to las entradas despues de hora reglamenta- 
ria, como la falta á su trabajo en los dias fe- 
riados, 6 al trabajo de noche cuando este fue- 
rą necesario. 

Queda absolutamente prohibido en el local 
de los talleres. el fumar, ausentarse de ellos 
durante las horas de trabajo sin el previo 
permiso del jefe, el cual deberá solicitarlo 
cuando lo necesite del infrasquito, (sólo se 

rmiso por causa cuya urgen- 
cia esté debidamente comprobada), recibir 
visitas, entrar con bultos ó salir.con ellos de 
los talleres, debiendo los empleados dejar su 
ropa y ponerse la de trabajo en el local que 
en oportunidad se indicará, quedar en el ta- 
ller durante las horas en que no se trabaja, 
y entrar ó salir del taller sin haber prévia- 


mente depositado ó retirado respectivamente 
su medalla con el número de órden corres- 


pondiente, 
A todo empleado que por cualquier causa 
fuera despachado del taller y que pidiese un 
certificado del tiempo en que ha estado tra- 
bajando, solo se le dará, haciendo constar 
que ha sido despachado; y estableciendo las 

causas que han motivado su destitución. 

Buenos Aires, Octubre de 1895. 

i R. VareLa (hijo). 
. Como. que para muestra, un solo botón 
basta, aquí dejo expuesto tal cual es, este, 


bien grande y demostrativo por cierto. Ana- 


licémosle ligeramente. 

¿En primer lugar, manda å sus víctimas 
que desde tal ó cual fecha, deben empezar 
y dejar el trabajo á la hora que á él le dá la 


- gana. ¿Durará mucho todavía, el consentir el 
Obrero que su trabajo y su sueldo sean tasa- 


dos por quien no se cansó nunca, porque no 
„trabajó fanás, y fije su sueldo miserable 
o que ignora lo que precisa cada uno y 


' tiene por norma, que.el obrero no debe sa- 
fisfacer sus necesidades porque es más rús- 





AÑILES, YESEROS, PINTORES, 
MARMOLEROS TABAQUEROS Y SASTRES. 
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no. tiene derecho á 
fädor suyo? 










0 Y m6 Pueden compararse con un... 
s (dicen ellos) ¿dónde iríamos á parar? 
¡Miserables! ¡Ladrones de lo nuestro! vuestra 
ceguera no permite que veais el progreso 
que el proletario lleva en sí; de ahí debe ve- 
niros el día menos pensado, el fin de tanta 
usurpación, el fin de este bienestar vuestro 
y la carencia de todo para nosotros que so- 
mos los que lo producimos todo. 

Creeis al obrero un sér sin cabeza ni co- 
razón, para pensar y sentir lo bueno, lo ma- 
lo, incapaz de entender vuestra astucia, y por 
suerte nuestra no es así ni mucho menos; el 
obrero después de haber sido víctima siempre 
en todos los régimenes y edades, despierta 
de su letargo y se prepara parajen día no le- 
jano reintegrarse de todo lo que le pertenece 
y se le roba tan villanamente. 

Pero sigamos con las imposiciones de este 
vampiro. 

Cuando á él se le antoje, se le trabajará 
hasta media noche, no quedándole al obrero 
el derecho de ir á descansar si está can- 
sado como es natural, ni estar al lado de su 
familia, acariciar á sus hijitos, á su compa- 
ñera. ... porque Su PATRON, así se lo manda, 
no dándole el derecho como se vé, de ex- 
cusarse ó negarse. 

Alguno talvez, caerá en la buena fé de 
que el esplotador éste es humanitario, por- 
que el trabajo de la noche lo paga la mitad 
más que durante el día; pero, si se tiene en 
cuenta el que si ellos hacen un trabajo tan 
apurado que precisan trabajar de noche, al 
marchante le cobran muchísimo más del do- 
ble del precio usual. con lo cual el sacrificio 
de los demás, les multiplica de modo bár- 
baro el capital á ellos. 

Dice además que el trabajo de las 12 de la 
noche á las 4 de la mañana, lo pagará el do- 


















ble de lo que lo paga en las horas de dia, 
¿pero créeis que este patrón es capaz de man- 
bajar:á- estas horas? nó ya cuidara éli 


si t 


al cabo de cinco FALTAS, como el llama al 
llegar cinco minutos tarde, lo que no resis- 
timos á comentar, porque, además de ser 
cuento muy largo éste, se lleva esta misma 
imposición sus consideraciones, pasemos á 
observar con qué derecho, puede un sangiti- 
Juela, gronini á sus obreros (al fin hombres 
como él), de fumar, recibir visitas, etc., etc., 
como él tan ridícula y villanamente hace en 
su casa. 

Sabemos muy bién lo que á esto contesta- 
rá este. .... burgués, esto es, lo que contes- 
tan todos: «En mi casa mando yo, y el que 
no esté contorme que se mande mudar. 

Esto dicen, siempre que validos de la com- 
petencia y la ignorancia que unos con otros 
nos hacemos y nos tratamos, quieren impo- 
ner algun recargo á sus víctimas, y no re- 
cuerdan que la cuerda, cuanto mas se tira de 
ella, mas fácilmente se rompe, y entonces 
adios sus mandatos; pues, es sabido que es 

uy bonito el mandar cuando hay quien 
obedece, pero el dia que se revelen los tira- 
nizados habráse acabado su mandato, inclu- 
so el que ejercen tan despiadadamente en sus 
mismas casas. 

Y puestos á considerar, no será demás que 
preguntemos á este modelo de... patrones, 
por si quiere contestar, (le ofrecemos antici- 
padamente publicar sus contestaciones). ¿Qué 
cara pondría usted, si los papeles se cambia- 
sen, esto es: imagínese por un momento que 
usted fuera obrero, y sus obreros fueran sus 
patrones, (sé que le disgusto al obligarle á 
meditar estas consideraciones; pero por un 
momento figúreselo), y que el patrón, se pre- 
sentara ante su puesto en el taller, fumando 
un rico habano como usted debe fumar en 
su presencia, sabiendo que antes á ellos les 
prohibió fumar un raquítico cigarrillo de pa- 
pel? sin ver la cara que usted pone en este 
momento, con solo imaginarse que un patrón 
pudiera sugetarle y prohibirle una cosa tan 
sencillísima como el fumar, que usted pro- 
hibe á sus obreros, sin ver la mala cara re- 
pito, me figuro que por solo este hecho, se 
convertiría er. un obrero de los más revolu- 
cionarios, en vista de la poca consideración 
que el patrón le tendría al imponerle una 
cosa que para él (en este caso es usted mis- 
mo en la actualidad) no quiere prohibirse. 

¿Y cómo es que cuando los obreros pedi- 
mos algo que mejore nuestra miserable exis- 
tencia, nos obligáis á recurrir á la huelga, ó 
lo que es lo mismo, á sufrir nosotros y nues- 
tros hijos, dias, semanas y meses de hambre; 
por el solo hecho de que no queréis acceder 
á darnos lo que os pedimos, si no recurri- 
mos á tomárnoslvu de una ú ctra manera? 
¿por qué cuando á estos medios recurrimos 
por la necesidad, solicitáis el apoyo de la 
policía que en estos casos se pone en todo ¿4 
vuestra disposición, apaleando unas veces y 
encarcelando otras, á vuestros Obreros inde- 
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BUENOS AIRES, 31 OCTUBRE DE 1895 






E LAS SOCIEDADES DE RESISTENCIA 
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Aparece el primero y tegyonjuavos de cada mes. 


Se manda gratis á los socios de las Sociedades adherentes. 


Es 








y pacíficos? ¿quédiriais, si por el hecho 
ones. (como el que estoy 

nando) os maltrataran, apalearan y en- 
laran? nóosOtros cuando pretendemos 
, 0s lo pedimos antes, consultamos á ve- 
ces con alguna comisión vuestra y casi siem- 
pre rebajamos algo de lo que pedimos al 
principio del litigio; vosotros no, todos haceis. 
como usted ahora. decis: mando y quiero que 
de aqui en adelante se haga esto ó lo demas 
allá sin consultar á quien perjudican estos 
mandatos de Rey. 

Pedis respeto y cordura cuando nosotros 
realizamos algo, y vosotros no empleais más 
que la fuerza. la policía y en último caso re- 
currís á la miseria forzosa. 

Bien saremos que esto pa por la imbe- 
cilidad de una gran parte obreros que siguen 
haciéndose los sordos, cuando sus compañe- 
ros les hablan de sus derechos, ó pretenden 
unirlos; pero como la redención del obrero 
sigue con gran velocidad su camino, dentro 
de poco estos obreros .indiferentes hoy, de- 
ben abrir los ojos. y entonces ¡ay de voso- 
tros y vuestros orgullosos privilegios! todo 
lo debe llevar con su potente soplo la R. S. 
único agente que debe liquidar todas las 
cuentas de los vampiros explotadores y los 
pacíficos proletarios. 

A cada puerco, le llega su San Martin, y 
á vosotros tambien os llegará, y bien pronto. 


J. BARBA. 
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ABUSOS PATRONALES 


Sastreria La Moda, Avenida de Mayo 599. 


Al principio del mes de Octubre p. p_ los 
operarios sastres que trabajaban en dicha 
casa, viendo que una hora y media no les 
bastaba para almorzar dieron á entender que 

ido una media hora más por 
no tener-< rrer por las 
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¡ qu ta > 4 1 á dic > 
pecto del ba és amenazador. q 
dos mudos menos uno que dijo: 
primero porque con el tiempo que Vd. me 
da no tengo ni para hacer el trayecto de aquí 
á mi casa y vice-versa. Nadie dijo más nada. 

El rebelde fué inmediatamente licenciado 
y los demás por tres veces carneros trabajan 
todavía. 





En la misma casa 


Un sábado del medio de Setiembre, á nues- 
tro compañero Ernesto Etienne, fué dada me 
ue e 
capataz refutó muy apurada. á bien! con- 
testó el operario, buscaré de contentarlo. No 
había pasado una media hora cuando va otra 
vez el encargado diciéndole: Haga pronto 
porque ya sabe. — Ya sé, contestó el opera- 
rio, basta con una vez. No le gustó la res- 
puesta á este. señor y por la tercera y cuarta 
vez volvió á repetirle lo mismo. Perdió la 
paciencia nuestro compañero y le dijo que 
conocía su obligación y que no quería ser 
mortificado incesantemente. 

Bastó esto para que el señor perro le di- 
jera: Si no le gusta puede retirarse. 

Para concluir su obra fué á decir al patron 
que en toda la mañana Ernesto no había he- 
cho que dos costuras. 

El pobre joven para no comprometerse por 
un ser tan insignificante tuvo que abandonar 
la casa. 

A reptiles de esta clase habrá que refres- 
carle la cabeza con champouing -baston re- 
medio radical, de poco costo, y de resultados 
increibles. Ojo compañeros! 


La seriedad que parece haber en esta sas- 
trería es bien de moda como su nombre, 
ustamente porque es una especialidad en 

uenos Aires, 

Hacer cuestiones cuando hay que pagar, es 
pues la táctica que ponen en práctica estos 
señores, y giran así las aguas todas para su 
molino. 

Muchos de nuestros compañeros por miedo 
ó por cobardía no se presentan á nuestra 
Secretaría’ á protestar en contra de los abusos 
de los patrones como lo hacen los Ei 
ros de La Moda para que podamos así des- 
nudar las infamias de nuestros usurpadores. 

Un trabajador de dicha sastreria nos ha 
precio cuatro vales diciendo que le ha- 

ian salido con cuestiones y que total no ha- 
bía podido sacar nada de estos perfectos ca- 
balleros. 

Yo como redactor cumplo con mi deber 
publicando los nombres y los numeros de di- 
chos vales que son los siguientes: 

1° Un Jacauet del señor Ernesto Alvarez, 

aimag del vale 4121 — Serie 26 vendido 


2 Un Smokin del señor Carlos Mayer, nú- 
mero 3767 serie 26 vendido 15-4-95, 


Redactado en castellano, Italiano, y Francés. 


La emancipacion de los tratajadores, debe ser 
obra de los trabajadores mismos. 


Administracion y Redaccion: 


CALLE AYACUCHO 760. 


mb 


E 


Ms 


E 
3” Un saco del señor Trillo Ramon número 


4288 serie E o 
4% Un jacquet del señor Cesar Roldan ven- 
dido -95 


Si este operario empujado por el hambre 
hubiera tomado un atado de ropa de la casa 
de los señores Marolda y Cia. sin duda es- 
taría desde va en Palermo; ¿ J como es que 
como unos 50 pesos que vale dicho trabajo y 
gay ¿br ie al obrero Luis Strozzi, no se 
os dan 


Sastreria Quercia 


Me gusta mucho la publicación del mani- 
fiesto que refiriéndose á V. Q. decia la pura 
verdad, esto es lo que siempre viene diciendo 
el patrón á sus operarios, 

or el mes de Junio hice varios trabajos 
para dicha casa sin que jamás me encontra- 
ran en él la más mínima dificultad. 

Finalmente un día mostrándome un cuello 
de jacquet, me dijo que estaba tan mal puesto 
que tenía que cambiarlo. Comprendí en se- 
guida que esto era para no dar importancia 
al obrero por bueno que fuera y que tenían 
siempre que despreciarlo. Bien, le dije, cam- 
biaré el cuello al jacquet; rehusando yo se- 
guir trabajando. 

No fuí más, pero él no queriendo ser el 
dejado sino el licenciador encontró el medio 
para volverme hacer tomar otro trabajo que 
ejecuté en las mejores condiciones pero que 
tampoco le gustó. : 

Ne se puede trabajar por Quercia porque 
trata muy mal los operarios. — L. O. 


Siempre Quercia 


A varios obreros les ha descosido el tra- 
bajo en mi presencia. Hubo uno de estos 
que se llevó en casa un saco para hacerle 


las composturas que le mand el patrón ; 
n0'solo no 18 hiso. las compostura 'sinó que - 


o A r 


no se lo entregó sin que 








Tambien el patrón de esta Sastreria se ha 
comprometido para aumentar el mensual y 
no hacer trabajar el domingo, pero se le ha 
ya olvidado. Bueno será recordarle. — A. G. 


k Sastreria Brakford 

Sabemos que esta otra sastrería no ha 
mantenido los compromisos que ha contraído 
con la sociedad, y que también los trabajos 
los paga poquísimo mientras cobra de los 
marchantes muchísimo. 


Sastreria James Smart 


Los ingleses tienen una especialidad sobra 
el modo de tratar los trabajadores, por lo 
menos por lo que yo he podido observar. 
Puntuales en los pagos pagan siempre un 
poco más que otra parte (no todos, pero), 
comen poco y toman el Wisky por litros. 

A nuestro compañero Orsalano despues de 
pocos días de trabajo en la casa mencionada, 
tuvo la Naci de quemar un pantalón del 
lado de atrás mientras lo estiraba. 


Grande fué la sorpresa de nuestro compa- 
ñero cuando algunos dias despues de lo su- 
cedido fué despedido de la casa, habiendo, 
anticipadamente, descontado el pantalon. 

Buenos, muy buenos son esos señores!... 
Vendrá el dia que nosutros despediremos á 
ustedes para que no vuelvan más. . 


Otro caso análogo sucedió á otro compa- 
fiero. á quien sin motivo ninguno se licenció, 
despues de catorce dias de permanencia en 
la casa. 

Y decir que la mayoria de estos misteros 
son socios acanidos de la sociedad protectora 
de animales, consideran un crimen si se mata 
á un caballo, pero encuentran muy justo 
diezmar los hombres. Es esto el progreso y 
la civilizacion. 


En la sastreria de James Smart se en- 
cuentran pesos 7.50, que son el valor de una 
hechura de saco; dinero que aun me se debe. 

El trabajo está hecho en Noviembre del 
año p. p.. es por el solo delito de haber yo 
perdido el vale se negaron pagarme. 

El juez que me condenó á perder fué el 
cortador Luis Siga, el que actualmente, sigue 
trabajando en la casa. 

No es extraño que estos reptiles defiendan 
el interés de sus patrones, puesto que' ganan 
bien, es por miedo de ser despedidos se pro- 
curan el odio de los oficiales, 

Adelante con la opresion, así llegará más 
proma el dia tan deseado de la Revolucion 


GENEROSO LAUDATI. 
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Ai Consejo de redacción de la «Union Gremial» 


Buenos AIRES 


En La Vanguardia he sido insultado del 
modo más soez que puede serlo un hombre; 
y como muchos, basta que sean en letras de 
molde una cosa para que la crean, os pido 
deis cabida en vuestro periódico á estas lineas 
por lo cual quedaré muy agradecido. 

Soy un obrero y creo que un periódico 
obrero no se negará á que me defienda de 
los groseros ataques que se me han hecho. 

Al permitirme esta defensa, no sólo me 
ayudais, sino que toda la clase trabajadora 
sale ganando, pues así se convencerá de que 


_ en los Centros Obreros no se roba y per- 


derán todos la desconfianza que la insensata 
conducta de Za Vanguardia pueda originar. 
“Os desea salud y emancipación 

EDUARDO GARCÍA. 


A “LA VANGUARDIA, 


y á todos los obreros 


Voy á defenderme de los groseros insultos 
que han aparecido en La Vanguardia y co- 
mo el que yo diga que todo es mentira, no 
es suficiente, me he de concretar á demostrar, 
con las mismas frases que la redacción ha 
empleado, la mala fé que respecto á mi indi- 
vidualidad han tenido. 

En el n.° 39 de dicho periódico se me de- 
claraba separado de la redacción. 

¿Quién autorizó esa separación ? Yo he sido 
nombrado redactor y director de La Van- 
guardia por medio de elección con voto se- 
creto en una asemblea del Centro Socialista 
Obrero. No podía pues ser separado de mi 
cargo si no por medio de otra votación efec- 
tuada en Asamblea de ese mismo Centro. 

El que hizo poner las dos lineas destitui- 
doras del ¿individuo Eduardo García. sabía 
muy bien que yo en la asamblea del jueves 
19 de septiembre, manifesté que no escribiría 
más para el periódico, por pequeñeces, de 
que no he de ocuparme ahora, y de aquí el 
golpe traidor qne me asestó en cuanto supo 
que había dejado de asistir 4 la redacción. 

El n.° 40, aparecido cl 5 de este mes, hay 
tres sueltos dedicados á vilipendiarme, y un 
artículo titulado « Estrechemos las filas » que 
sin duda ha sido escrito para mí, pero como 
la alusión no es muy clara, dejo la refutación 
delo are en $l me zahiera para. otra ocasión, 
y paso, pues, á ocuparme de do que directa- 
mente me atane, j 
` El primer sueltecito es una lamentación Ti- 


-—-dicuta de Ja-regacción de la citada Panguar- 


día que aconseja á los trabajadores no sé hen 
dë los individuos que tienen condiciones de 
relumbrón. que sepan conocer el mérito bajo 
una exterioridad poco atrayente y que hon- 
ren (2) å los viejos luchadores. 

A esto se reduce el suelto intitulado «Triste 
experiencia ». Vamos, pues, á ver que condi- 
ciones de relumbrón tengo yo. Algunos que 
no me conocen creerán que soy un habil, un 
gran orador; pero ahí estan los socios del 
Centro Socialista Obrero que podrán decir 
que mi voz es débil, que carezco de esos 
ademanes que tánto realzan los buenos dis- 
cursos y que ni adorno los periodos oratorios 
ni brillan en ellos pensamientos de impor- 
tancia. En suma, como orador, soy una nu- 
lidad, y si he hablado alguna vez se debe á 
que creo es una obligación el decir cada uno 
lo que piensa para así ilustrarnos todos, 

No tengo méritos de ninguna especie, más 
que buena voluntad, y carezco de ese exte- 
rior aparente á que alade el autor del suelto 
citado. Mi persona es harto insignificante, mis 
antíguos compañeros bien lo saben, y en 
cuanto á mi modo de vestir, ha sido. por des- 
gracia para mí, bastante malo. De todos los 
socios del Centro Socialista Obrero, el más 
miserablemente vestido era yo; de modo es 
que eso de la exterioridad aparente es una 
solemne superchería que unida á la de las 
condiciones de relumbrón quiere dar á en- 
tender que yo he engañado á los trabajado- 
res porque reunía esas dosS.... cosas. 

Y vamos á lo de honrar á los viejos lucha- 
dores. 

Esta parte dá á entender el deseo de que 
honren los compañeros, á alguno que sin du- 
da esta sin esa honra que él desea. A mi 
modo de ver el dar uno el trabajo de escri- 
bir, á otro cualquiera, no es honrarlo, es sim- 
plemente hacerle que cumpla con un deber 
que tenemos todos los proletarios de trabajar 
en pró de la emancipación común, cada uno 
en la esfera que pueda y según las condi- 
ciones intelectuales que tenga. 

De mí sé decir, que no he sido premiado 
como parece que quiere dar á entender la 
redacción de La Vanguardia; y en cuanto å 
viejos luchadores, no soy muy nuevecito yo, 
pues soy socialista desde el año 1884, época 
en que leí la contestación del Partido Socia- 
lista Obrero de la región española, al formu- 
lario del ministro Sr. Moret. Luchar... no he 
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luchado, Unicamente he ayudado á propagar 
mis ideas desde que estoy en la República 
Argentina, pues aparte de lo que particular- 
mente haya trabajado, en el año 92 colaboré 
en El Socialista de Buenos Aires y en La 
Vanguardia, desde su fundación, habiendo 
estos últimos tiempos escrito solo, ó casi solo, 
todo el periódico, á pesar de ser 5 los miem- 
bros de la redacción. 
+g 

Los burgueses antes de condenar á un cri- 
minal, le citan, instruyen un sumario y hasta 
le nombran un defensor. 

En la redacción de La Vanguardia y en el 
Centro Socialista Obrero, las cosas pasan al 
revés, son más espeditiyos y ni aún con los 
tribunales militares tienen comparación. 

El 20 de Septiembre yo estaba en Buenos 
Aires y fuí al Politeama con varios compar. 
ñeros. El 28, La Vanguardia me declatába 
separado de la redacción y el mismo día 
pur la noche el Centro S. Obrero autorizaba 
á la redacción para que dijeran en el perió- 
dico que yo había desaparecido de la Capital 
Federal llevándome sumas de dinero. 

Podía yo haberme muerto, estar preso, ó 
en fin tener algun motivo especial para no 
asistir á la reunión del día 28, pero eso no 
era de la incumbencia de los caballeros que 
me juzgaron desaparecido y más aún, acom- 
pañado de sumas de dinero.... 

El 30 del mismo mes, escribí una carta al 
Dr. Juan B. Justo, protestando contra las 
dos líneas aparecidas en el n°, 39, Ya sabía, 
pues, la redacción en donde estaba yo, pero 
cumpliendo con la disposición del C. S. O. 
el 5 de Octubre se me infamó en el periódico, 

Los hechos, puestos así con toda claridad, 
son harto elocuentes. 

Los obreros juzgarán, este desdichado asun- 
to y los socios del Centro Socialista Obrero, 
verán que han sido juguete de varios viejos 
luchadores que sin condiciones de relumbrón, 
ni exteriodidad aparente piden ser honrados 
y para ello deshonran á 


EDUARDO GARCÍA. 
12 Octubre 95. 
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ATENTADO POLICIAL 


En La Prensa del 22 de Agosto'hemos lei- 
do el siguiente telegrama: > 

«Berlin, Agosto 21—Se ha recibido un tele- 
grama de Lambiau (Rusia Oriental, dando 
cuenta de una séria colisión entre obreros 


huelguistas y tä policia en agnella cindad.- 


Los gbreros qe los molinos de. Skalwein, 
quienes hace algunos dias se han declarado 
en huelga, han tenido ayer varios altercados 
con los propietarios. Los huelguistas ataca- 
ron á aquellos y la policia que habia acupi- 
do, intentó en vano á obligarlos á que se 
retirasen. Finalmente un agente de policia 
sacó su revolver y disparó cinco tiros dando 
muerte á tres huelguistas.» 

Que os parece obreros, la valentía de los 
esbirros? Ese es el modo de calmar los áni- 
mos? ¡Cobardes! Los obreros reclaman sus 
derechos y sus patrones se valen de la poli- 
cía para aplastarlos. 

¡Que iniquidad! Seguro que ese esbirro se- 
ra premiado por su valiente acto cometido 
contra Obreros indefensos. 

¿Hasta cuando soportaremos esos atrope- 
llos infames? ¿Cuándo llegará el dia que nos 
desharemos de ese yugo opresor? 

Obreros mártires, explotados; levantad la 
frente y protestad contra ese nuevo atentado 
policial y luchad para que sea próximo el 
día en que la burguesía tenga que darnos 
estricta cuenta de su proceder infame. 

¿No os indignan esos actos? 

Quizá esos tres Obreros muertos dejarán 
sus esposas é hijos en la más horrible mise- 
ria!.... En cambio la burguesía goza en ver 
la actividad que despliegan sus esbirros. 

Reflexionad compañeros, y pensad en que 
fango nuestros verdugos nos han arrojado!... 
Sin embargo nosotros somos lo que todo 
producimos, los que les damos vida y somos 
la mayoría, ¡pero somos incapaces para le- 
vantarnos de esa esclavitud de esa opresión 
infame! 

Estudiad los males que afligen á la huma- 


nidad y entonces vereis que un solo medio 
queda para estirpar esos males; y es el de 


prepararnos para la próxima revolución so- 
cial. 

Y entonces al recordarnos de esos inícuos 
hechos; con más valor lucharemos para que 
sea nuestro el triunfo. 

Y entonces miraremos estos tiempos, como 
tiempos bárbaros, y nos cuidaremos muy bien 
de hacer estable la sociedad futura para no 
retroceder á este estado de cosas, que tantas 
víctimas hace. 

Basta ya de sufrimientos, basta ya de far- 
sas, ¡atrás miserables y dad paso á la eman- 
cipación humana! 

S. L. 


LA UNIÓN GREMIAL 
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SOCIEDAD COSMOPOLITA 
DE MUTUO MIJURAMIENTO ENTRE OBREROS 
ALBAÑILES 


e LAIA 


La secretaria se mudó calle Viamonte 2008 
esquina Ayacucho. 

El domingo 3 de Noviembre à la una p.m, 
habrá Asamblea en la cual se permitirá la entrada, 
presentando el recibo del mes de Julio 1895, 


Orden del dia: 


Informes de la marcha social 
1° El Presidente renunciante 
2% Lectura acta n. 317 (Asunto Balmelli) 
3° Mocion para anular el periódico la «Union 






Gremial» 
o 3 . . Wé z 
4 Lectura y aprovación de las actas ante- 
riores. a a EN 
5° Correspondencias. e TAER 


6° Presentación del balance por la Comision 
Revisadora de cuentas (Desde Mayo 
á fin de Agosto de 1895) 

7% Balance mensual de Octubre de 1805, 


Socios: 


El Consejo os dará mayores esclarecimientos 
sobre los asuntos que se traten en esta Asamblea, 

Rogandoos no falteis ni uno solo, segun y con- 
forme lo descrito: esperamos de vosotros el mayo. 
orden y ponderación en las espresiones, 


Seeción Lomas de Zamora 


Asamblea General ordinaria, Domingo 3 Noviem- 
bre å la una p. m, calle Boedo 513, para tratar 
el siguiente orden del día: 

1% Oir los informes de la marcha social, 

2% Lectura y aprovación de las actas ante- 
riores, 

3% El Cabo seccion renunciante. 

4° Balance Mensual. 

5 Nombramiento de la comision organiza- 
dora, 1° Aniversario, seccional. 

5° Suscricion Bandera 

Es util la presencia de todos los socios. 


MARMOLEROS 


Por cartas recibidas sabemos que en el Rosario 
está iniciada ya la sociedad de nuestro gu y 
entee pocos dias quedará constituida, Muy bien 
compañeros del D; si empre. 
POTTS PIAR . cd bi. EN 
Recibimos de Montevideo vf copia de las er. 
Cuulres que presentaron nuestros os de 
arte å las patrones. Las pretensiones en ella es- 
puestas no podrían ser mas justas, asi esperamos 
no les costará mucho trabajo en obtenerlas, 

Unido á la circular nos mandan una carta en 
la cual nos piden avisar 4 todos los marmoleros 
de Buenos Aires para que á ninguna condicion se 
dejen ganar por los patrones yendo á trabajar 
allí mientras dure la huelga que con muchisimas 
probabilidades vendrá declarada el 1° del mes pro- 
ximo si los patrones se negaran ù dar sus firmas 
de compromiso, Compañeros de lucha: Durante 
nuestra huelga hemos tenido ocasion de conocer 
å muchos traidores, Hemos tenido á la vista la 
cobardia de ciertos seres tan rebajados de merecer 
figurar mas bien en un mercado de esclavos con 
cadenas á manos y pies ante que entre obreros, 
peró las lecciones morales que aqui recibieron y 
estan recibiendo todavia creo no les ha de dejar 
ganas de empezar de nuevo, 

De todo modo si os sucediera de ver algunas 
caras nueva por alli, no tardeis en buscar su nom- 
bre y apellido á fin de que si se declarara traidor 
podamos publicarlo en estas columnas, como hi- 
cimos con otros, que así lodos los marmoleros de 
la América del Sud sepan distinguirlos segun sus 
meritos, j 

Sigue existiendo entre nosotros un ser mas in- 
fame y que ya habreis encontrado otras veces aqui 
anotado: Camilo Macchi; esperamos no tenga para 
ahora iutenciones de viajar, pero, de todo modo 
si hubiera de faltar aqui, inmediatamente os avi- 
saremos para que podais ocuparos de él tal vez con 
mas y mayores espresiones de lo que no se haya 
hecho en Buenos Aires encontrandolo por allí. 

Estamos en la conviccion que ninguno de aqui 
falterá á su deber, al contrario seais firmes en 
vuestros propositos y nos encontrareis á vuestro 
lado para ayudaros en todo lo que podamos" | 

Energia compañeros y un viva á la emancipa- 
ción del proletario, 

La COMISION. 


Compañeros Marmoleros: 

Se os pide encarecidamente no falteis á la asam- 
blea que se efectuará el día Domingo 3 del pró- 
ximo mes á la 1 de la tarde en nuestra secretaria 
Ayacucho 760, 

La COMISION. 


SOCIEDAD COMOSPOLITA DE RESISTENCIA 
de oficiales Sastres 


Avisamos á los compañeros socios eoncurran en 
la asamblea general ordinaria el día 3 del corrien- 
te á las 2 p. m. en el local social Victoria 1389, 

Rogamos á todos los compañeros no dejen de 
concurrir en dicha reunion siendo necesaria una 
mayoria absoluta para resolver un asunto que in- 
teresa la seriedad de la colectividad. 

Esperando que nadie faltará en dicha reunion, 

J. Orzolano 
Secretario 
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Eso sin distinción y para evitar tumultos;=— "msm 


Aviso a los obrero. 45 ves 


En yvisla de baberse declarado er 
pañeros de Concordia y de La Plëts 
Buenos _Aires estan en el deber de 
tenerse partir para reemplazgrlos. r 

A los compañeros de estos dos p 
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Se les participa á todos los socios que nuestra 
sociedad ha resuelto festejar el 3% aniversario de 
su fundación con nn baile y banquete que se efec- 
tuará el 23 de Noviembre, los socios que quieran 
aderirse al banquete pueden hacerlo en la proxi- 
ma Asamblea que tendrá lugar el 3 de Noviembre 
1895 en la calle San José N, 7. Quedan avisados 
todos los socios para dicha Asamblea, 
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ESTATUTOS 


=DE- 


LA SOLIDARIDAD 


SOCIEDAD DE RESISTENCIA DE 


OFICIALES YESEROS 


Compañeros : 


La Comision en su reunion ha resuelto pu- 
blicar el Reglamento en el Periódico oficial 
para que los socios, .recibiéndolo en su domi- 
cilio, pueden estudiarlo á fin de discutirlo con 
conocimiento en la próxima asamblea. 


CAPITULO Í 


“Articulo 1% En Buenos Aires, á los diez y 
siete dias del mes de Mayo de mil ochocien- 
tos noventa y cinco, quedó constituida La 
Solidaridad, Sociedad de Resistencia de Ofi- 
ciales Yeseros. 

Art. 2 la Sociedad tiene por objeto, reco- 
lectar fondos, para defender los derechos pro- 
fesionales, y socorrer sus miembros en caso 
de desgracia sucedida en el trabajo; se ocu- 
pa tambien de la colocacion de los mismos. 

Art. 3. Su asiento es en Bs. Aires. 

Art. 4, El idioma español es el único adop- 

, escritos de 
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Art. 7. Todo oficial yesero que nunca haya 
formado parte de alguna sociedad de su gre- 
mio, pagará como entrada 3 $ moneda na- 
cional y el mes corriente 

Art. 8. Todo socio que se hallará atrasado 
de 3 cuotas, perderá todo derecho de socio. 

Art. 9. Si por motivo alguno el socio mo- 
roso no pudiera pagar sus cuotas, debe avi- 
sar á la Comision, la cual decidirá. 

Art. 10. Todo socio deberá pagar como 
cuota mensual, un peso ™%. 


CAPITOLO III 
Asambleas 


Art, 11. La Sociedad se reunirá en Asam- 
blea General Ordinaria cada primer domingo 
del mes, y más á menudo si fuera necesario. 

Art. 12. Las convocatorias se harán por 
carta, 3 dias antes de la reunion. 

Art. 13. La Asamblea podrá resolver y de- 
liberar con el número de socios presentes, 
siempre que sea reunion ordinaria. 

Art. 14. Las mociones que los socios quie- 
ran hacer ante la Asamblea general ordina- 
ria, deben 5er presentadas á la Comision Di- 
rectiva con seís dias de anticipacion, para 

ue ésta la consigue en la Orden del Dia, 
siempre que diez socios la aprueben por es- 
crito. A ; 

Art. 15. No podrán discutirse otros asuntos 
que ios consignados en la Orden del Dia, ex- 
ceptuando las notas de gracias ó de censura 
que se propongan. . 

Art. 16. Ningún socio podrá hacer uso de 
la palabra en la Asamblea General más de 
dos veces sobre el mismo asunto, y esto des- 
pues del permiso del presidente. rimera 
para exponer sus ideas, y la segunda para 
rectificar. x 

Art. 17. Las elecciones, como toda cuestion 
á resolverse en las Asambleas Generales y 
en las sesiones de la C. D. serán decididas 
por mayoría de votos, teniendo el presidente 
de la Sociedad el voto decisivo en caso de 
empate. 

Art. 18. Las Asambleas extraordinarias se- 
rán citadas por la Comision Directiva, por 
sí ó á pedido escrito de trece socios, que de- 
termine el motivo de la citacion, no pu- 
diendo tratarse en ellas otro asunto que el 
expresado en dicha citacion. : 

rt 19 En Asamblea ningún socio tendrá 
el derecho de abandonar el puesto que le co- 
rresponde, interrumpiendo al que pudiera te- 
ner la palabra, de lo contrario el presidente 
será obligado de imponer el orden; -hacién- 
dole oposicion, la Asamblea tendrá el dere- 
cho de expulsarlo de la sala. t 
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CAPITULO IV 


Alribuciones y deberes de la Comision 
x ¡2 Directiva 


il Art. 20. La Sociedad será administrada por 
Ee un Consejo de 13 miembros elegidos en la 
Asamblea general ordinaria á mayoría de 

TY votos, y será compuesta en esta forma: 


Un presene i 
ce-presiden 
Secretario. 


vvvvyv 
5<3 

E 

E 


Art. 21. La C. D. ejercerá sus funciones du- 
rante 6 meses. 

Art 22. Cada tres meses, la C. D. llamará 
una Asamblea para que nombre tres revisa- 
dores de cuentas. y 

Art. 23. La Comision se reunirá el dia y á 
la hora por ellos fijados. Para que sean vá- 
lidas | las deliberaciones, es preciso sea en ma- 
yor 

Art. 24. En caso hire, el presidente con- 
vocará la Comision á reunion extraordinaria. 

Art. 25. La Comision debe representar y 
sostener los derechos de la Sociedad, y velar 
para que se ejecuten y respeten sus Regla- 
mentos. 

Art. 26. Todo miembro de 1: Comision que 
faltara dos veces seguidas á las reuniones sin 
previo aviso, será advertido por carta; á la 
tercera, en caso de no presentarse, será con- 
siderado como «dimisionario. 


CAPITOLO V 


Atribuciones del Presidente 


Art. 27. El presidente debe hacer convocar 
las Asambleas Generales y de Comision, 
abrir y levantar las sesiones, y dirigir las 
discusiones. 

Art. 28. El presidente puede reclamar reu- 
nion general cada vez que lo juzgara urgente. 

Art, 29, En caso de tumulto, el presidente 
podrá levantar la sesion mediante el acuerdo 
de tres consejeros por lo menos. 

Art. 30. El idente debe cuidar de hacer 
respetar los reglamentos de la Sociedad, y 
tambien velar para que se tengan los libros 
cor la mayor claridad. 

Art. 31. El presidente debe firmar las actas 
y recibos de la Sociedad. 

Art. 32. El presidente debe tomar nota de 
la correspondencia y hará dar lectura de ella 
en consejo, y si lo juzgara conveniente, en 
Asamblea. f 

Art 33. El presidente no podrá hacer uso 
de la palabra en ninguna reunion antes de 
ceder el puesto al Vice-presidente. 


Del Vice-presidente 
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Del Secretario 


Art, 36, El secretario debe redactar las ac- 
tas y entradas y salidas en Asambleas y reu- 
niones, y atender la correspondencia. 

Art. 37. Ser el único lector de los asuntos 
de la Sociedad. — 

Art. 38. Ser el único poseedor del sello so- 


cial. 
Art, 39. Debe mandar lasinvitaciones á los 
socios 3 dias antes de la Asamblea. 


Del Vice-secretario 


Art. 40. El vice-secretario está obligado á 
ayudar al secretario en todos sus trabajos y 
peñar sus funciones en su ausencia. 


Del Tesorero 


Art. 41. Debe recibir los fondos de la So- 
ciedad de mano del vice-tesorero y hará este 
último un recibo de la suma que le entrega- 
rá y será el único responsable de los sellos. 

Art. a Iontas wr pacae pea ea su 

er mas de 50 pesos; lo que pudiera tener 
Laa debe ser depositado en el Banco de Lon- 
dres en nombre de la Sociedad de Yeseros 
y con la firma del presidente, secretario y 


tesorero. ) 
Art, 43. El tesorero no pagará ningun vale 
sin que esté firmado por el secretario y el 
“ A del presidente y con el sello de la 


Art. 44. El tesorero tiene obligacion de es- 
poner una vez por mes en blea Gene- 
ordinaria la situacion de caja, 


Del Vice-tesorero 


Art. 45. El vice-tesorero debe poner en co- 
nocimiento del presidente á todos los socios 
que no pagarán la cuota fijada por el Regla- 


mento. 
An Debe tener sus libros con mucha 


clari 
Art. 47. Debe ayudar al tesorero y desem- 
peñar sus funciones en su ausencia. 


Dal Comisario Inspector 


„Art. 48. El comisario inspector tendrá un 
libro en su pe: en nombre del Consejo, co- 
0 mo Gar g nte de las inspecciones hechas. 

=- Art 49. El inspector está obligado á hacer 

- inspeccion cualesquiera de los trabajos toda 


= vez que se j urgente, en caso que hu- 
=. biera algunos de los socios que no dieran 
5 cumplimiento al Reglamento de la 
~ Art. 50, Se abonará al inspector un jornal 
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De los Vocales 


Art. 52, Los vocales deben ejecutar los man- 
dados de la Sociedad y reemplazar cua 
quiera de los miembros de la Comision 
pudiera faltar. A 


caprrumo VI 
Reglamento de Resistencia de la Sociedi 


_Art. 53, La Sociedad hará cuanto le se: f 
sible para hacer respetar á todo oficial 
lante de todo patron 
los reglamentos do la iedad. 


CAPITULO VII 


Art. 54. Todo oficial yesero debe trab: 
ocho horas diarias. 

Art 55, En verano debe dar principio á su 
tarea á las siete de la mañana hasta las once 
y por la tarde de una a cinco. 

rt. 56. En invierno debe empezar de siete 
á once y por la tarde de doce y media á 
cuatro y media. 

Art. 57. El verano empieza al primero de 
Octubre hasta el último de Mayo. 

Art. 58. El invierno se empieza al primero 
de Abril hasta el último de Setiembre. 

. Art. 59. Todo patron debe abonar por dichos 
jornales la cantidad de cuatro pesos moneda 
acional lo mínimo. | 

Art. 60. Queda terminantemente prohibido 
á todo oficial yesero tomar trabajo por un 
tanto. En caso que se encontrara una que 
trabajara en dicha forma la Sociedad lo hará 
despedir del patron, y por seis meses no podrá 
trabajar más por el mismo. 


CAPITULO VIII 


Deberes y Derechos de los Patrones 
según convenio 


Art. 61. Todo patron que ha firmado los 
reglamentos de la Sociedad no puede según 
convenio ocupar ningun oficial que no per- 
tenezca á la Sociedad, de lo contrario se le 
quitarán todos su trabajadores y será res- 
ponsable de los jornales que los trabajadores 
podrian perder, más daños y perjuicios que 
pudieran ocasionar. 

Art. 62. Todo patron debe pagar á más de 
su jornal el tramway dos veces por día á 
todo oficial que trabaje fuera de los limites 
siguientes. Centro América y Caseros. 

„Art. 63, Queda comprometido que todo ofi- 
cial que tenga que trabajar fuera de los li- 
mites más arriba mencionados habrá dado 
principio á su jornal desde el momento que 
pasa la linea de dichos limites. 

Art. 64. Todo patron que manda un oficial á 
trabajar afuera de la Ciudad debe abonarle un 
peso más de lo especificado en el Artículo 59 
pagandole el viaje de ida y vuelta á más del 
tiempo gue pudiera perder. 

Art. 65. En caso de suceder diferencia, en- 
tre patrones y obreros, se nombrará dos ár- 












CAPITULO IX 
Socorros en caso de desgracias en el trabajo 


Art. 67. Toáo socio que se hallara enfermo 
por desgracia sucedida en el trabajo deberá 

ar parte inmediatamente en la retaria 
para que la Comisión mande uno de sus 
miembros á prestar los auxilios requeridos 
por el caso. 

Art. 08. El delegado por la Comisión para 
averiguar el caso en que se halla enfermo 
llevará consigo un médico el cual deberá 
especificar cual es la enfermedad del Socio, 
debiendo ser estu despues puesto á conoci- 
miento de la asamblea general; á la vista 
que ordena la Sociedad, 

Art. 69. Dicho delegado después de haber 
cumplido con lo especificado en el Artículo 
anterior deberá pasar una nota al Presidente 
de la Sociedad, en la cual expresará clara- 
mente el nombre y apellido del Socio, cómo 
y Cuando se ha lastimado y en que circuns- 
tancia y cualquiera otra observacion que ne- 
cesitara en el caso. 

Art. 70. La Sociedad abonará dos pesos con 
cinquenta centavos á todo socio en el caso 
especificado por el artículo anterior. 

71. Dicho socorro será abonado no pa- 
sando los noventa dias, despues de ese ter- 
mino la Comision decidirá. - 

Art, 72. El Socio no tendrá derecho á dicho 
subsidio sinó despues de tres meses de su 
ingreso en la Sociedad. 

rt, 73. El socio no podrá gozar el socorro 
si no está al corriente con sus cuotas. | 

Art. 74. Si llegara á fallecer un socio, se 
nombrará una Comisión de doce socios para 
acompañar sus restos. 

Art. 75. La Sociedad abonará para el acom- 

famiento los gastos del ataud y el coche 

úúnebre, abonando para dicho caso la can- 
tidad de sesenta pesos. Si la desgracia al 
socio fuese ocasionada por la antigüedad ó 
la podredumbre de los andamios, escaleras, 
cardajes ú otros materiales del ramo, la So- 
ciedad hará lo posible para que el patron le 
abone la cantidad de pil gi con cincuenta 
centavos diarios, los es juntos á los dos 
con cincuenta que abona la Sociedad, forma- 
rá una indemnización de cinco pesos diarios. 


An 











El bienestar para todos 


: (Continuación) 

Pero el bienestar que no es un sueño desde 
que el hombre ha inventado el motor que, 
con un poco de hierro y algunos kilos de 
carbón, le dá la fuerza de un caballo dócil, 
manejable, capaz de poner en movimiento la 
mon mas com: ote i E 

ero que enestar venga á ser un 
realidad, es preciso, que este inmenso capi- 
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tal —ciudades, casas, campos cultivados, fá- 
bricas, vias de comunicación, educación, —ce- 
sen de ser considerados como una propiedad 
privada en que ei monopolista dispone á su 


È gusto. 
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Es preciso que estos ricos utensilios de 
producción, posiblemente Obtenidos, edifica- 
dos, elaborados, inventados por nuestros an- 
tecesores, vengan á ser propiedad común, á 


fin de que el espíritu colectivo saque la ma- 
E yor ventaja para todos, 

E La Eprepiación se impone. El bienestar 
para 


, todos como fin,Kla expropiación como 
medio. 
II 


La expropiación, tal es pues el problema que 


Ja historia ha planteadoante nosotros, hombres 


de fin del siglo diez y nueve. Vuelta á la co- 
munidad de todo lo que servirá para darse 
el bienestar. Pero este problema no podía 
ser resuelto por la vía de la legislación. Na- 
die sueña en ello. El pobre, como el rico, com- 
prenden que ni los gobiernos actuales ni los 
que podrían surgir de una revolución política 
no sériían capaces de encontrarle la solución. 
Todos sienten la necesidad de una revolución 
social, y los ricos como los pobres no se di- 
simulan que esta revolución está próxima, 
que ella puede estallar de hoy á mañana. 

La revolución se ha verificado en los espí- 
ritus durante el curso de este último siglo; 

ro comprimida por la minoría, es decir por 
as clases poseyentes y no habiendo podido 
tomar cuerpo es preciso que ella separe los 
obstáculos por la fuerza y que ella se realice 
violentamente por la revolución. 

¿De donde vendrá le revolucion? ¿Cómo 
se anunciará? Nadie puede contestar á estas 


cuestiones. Es lo desconocido. Pero los que- 


observan y reflexionan no se equivocan; tra- 
bajadores y explotadores, revolucionarios y 
conservadores, pensadores y hombres prác- 
ticos todos sienten que ella está á nuestras 
puertas. Pues bien! ¿Qué es lo que haremos 
cuando la revolución habrá estallado? Todos 
hemos estudiado, tanto el lado dramático de 
las revoluciones, y tan poco su obra verda- 

amente revolucionaria, que muchos de 
entre nosotros solo ven en estos grandes 
movimientos el aparato escénico, la lucha de 
los primeros dias, las barricadas. Pero esta 
lucha, esta primera escaramuza, queda pronto 
terminada, y es solamente despues de la de- 
rrota de los antiguos gobiernos que empieza 
la obra real de la revolucion. 

Incapaces e impotentes, atacados de todos 
lados. son pronto barridos por el soplo de la 
revolucion. En pocos dias desapareció la mo- 
narquia burguesa de 1848. y cuando un coche 
de alquiler conducía á Luis-Felipe fuera de 
Francia, Paris no se inquietaba ya mas del 
ex-rey. En algunas horas el gobierno de 
Thiers desaparecia, el 18 Marzo 1871, y dejaba 
Paris dueño de su destino. Y sin embargo 1848 
y 1871 no eran más que insurrecciones. 
te una revolucion popñlas, los gobiernos se 
eclipsan con una rapidez sorprendente, empie- 
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ESTATUTO 


LA SOCIEDAD 


COSMOPOLITA DE RESISTENCIA 


OFICIALES SASTRES 


Se publica al objeto, de ponerlo en discu- 
sión y luego hacerlo imprimir en libritos 
que se repartiran å los asociados. 


CAPÍTULO L 
De la sociedad y su objeto 


Artículo 1, — Queda legalmente constitui- 
da en la ciudad de Buenos Aires á los 30 
días del mes de Agosto de 1894, una asocia- 
ción con el nombre Sociedad Cosmopolita de 
Resistencia de Oficiales Sastres, con asiento 
y domicilio legal en esta capital teniendo 
por principal objeto: A 

1”, — Mantener y fomentar el espiritu 
de Asociacion entre los oficiales sastres, es- 
trechando los vinculos de amistad, protección 
y. Nero A . 

. — Defender los derecho é intereses 
del gremio ante quien corresponda. } 

Art. 2. — La sociedad tiene el proposito 
de unir para siempre todos los oficiales sas- 
tres de la República Argentina en confrater- 
nidad con la gran familia Obrera para recla- 
mar en todo tiempo y donde corresponda la 
recompensa al trabajo honrado y á la vez 
el trato humanitario á que por ley natural 
son acreedores. i 

Art. 3. — Procurar de fomentar el mejo- 
ramiento moral material é intelectual de la 
profesion. k 

Artt 4. — Esta sociedad se declara esclusi- 
vamente de Resistencia á la esplotacion ca- 

italista y solo se compondrá de Oficiales 
Sastre quedando esentes de formar parte de 
ella los dueño de sastreria, los cortadores y 
los capataces. 

Art. 5. — El Oficial sastre que pasará á 
cortador, seguirá en la sociedad como socio 
pudiendo asistir a las reuniones que hubiere 
y tomar parte en sus deliberaciones sin de- 
recho á voto, ni á formar parte en comisio- 


Ñ DR y consejo administrativo. 


rt. 6. — Siendo evidentemente notorio 
que los derecho de los oficiales sastres estan 
violados, y que el jornal que hoy ganan no 
es suficiente al sostenimiento de él y su fa- 
milia quedan en el deber de unirse á fin de 
conseguir sus propositos de uno para todos 
y { 
Al 
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irar en el ex- 


Art. 7. — Esta sot:iedad podrá establecer 
otras similares del mismo gremio, en todo el 
territorio de la República Argentina, bajo 
los mismo fines y principio con especial cui- 
dado, de velar por la conservacion de las 
misma en caracter de directorio. 

8. -- Todos los fondo que la sociedad 
recaudara seran destinados á una acumula- 
ción para el sostenimiento de la misma. 


CAPÍTULO IL 
De los socios 


Art. 9. — Para ser socio se requiere : 
1°. — Partenecer al gremio de oficia- 
les sastres. , 


? 2”. — Solicitar su inscripcion por me- 
dio de una peticion suscrita por el mismo y 
presentada por dos socios á la administra- 
cion cuyos presentantes informaran á la mis- 


ma, respecto á la conducta y moralidad de 
su presentado. . 


3. — En la peticion de inscripcion 
deb: ra consignar el nombre. apellido, omi. 
cilio, nacionalidad. y edad la que no debe 
ser menor de 18 años. 


Art. 10. — Todos socio inscripto, tiene el 
deber de difundir en el animo e sus com- 
pañero los fines y propositos de esta asocia- 
ción empleando al efecto una activa propa- 
ganda á fin de obtener el mejor número de 
adhesiones, posibles al progreso de la socie- 
dad y mejoramiento del gremio. 


Art. 11. — Es deber del socio de participar 
á la administracción todas aquellas medidas 
prudentes, y tendentes al mejoramiento del 
gremio oficiales sastres pudiendo á la vez 
proponer las que considere de utilidad á 
nuestro fines, 

Art. 12. — También es deber suyo acepta- 
los cargo y comisiones que le fueran confiar 
das por la administracción 6 por las asem- 


bleas, á cuyo fin dará el exacto cumplimien- 
(o de ellos: 


Art. 13. — Todo oficial sastres al ser ad- 
mitido como socio debera abonar la cuota 
mensual de un peso y cinco por derecho de 
incorporación debiendo pasar por un nosi- 
ciado de 3 meses, 

Art. 14. — El socio que dejare vencer tres 
mensualidades será notificado por secretaria 
de su falta de pago y si pasado 15 días no 
gaedare á cubierto con la tesoreria, será da- 

o de baja y espuesto en el cuadro de los 
socios morosos al pago, que al efecto existi- 
a ye el local social para conocimiento de 


„Art. 15.— El socio que cambiare de domi- 
cilio es obligación suya r por la secre- 
tara y, dar cuenta del nuevo domicilio. 








„Art. 18, — Toda vez que un sociu quedare 
sin trabajo y por esta causa no pudiese sa- 
tisfacer su cuota mensual, puede solicitar se 
le reserven sus recibos vencidos, sin que por 
esto pierda ninguno de sus derechos, pero al 
volver á trabajar, está obligado á satisfacer 
con la cuota corriente una por lo menos de 
las atrasadas, hasta estinguir el número total, 
sino quiere incurrir en lo prescripto del 

rt. ... de este Estatuto. Esta petición debe- 
rá hacerse por escrito 6 verbal,; ante la ad- 
ministración. 4 


Art. 19. — Se consideran comprendidos en 
el artículo anterior todos aquellos socios que 
se hallaren enfermos. 


Art. 20. — No será admitido en la sociedad 

aquel que haya sido condenado por crimen 
ó simple delito contra las personas o contra 
la propiedad como así mismo el que haya 
sido espulsado de esta ó de otra sociedad, 
_ Art. 21. — Todo socio tiene derecho para 
interpelar la administración sobre cualquier 
asunto concerniente á la sociedad y sus 
miembros, 

Art. 22. — Todo socio admitido á formar 
parte de la sociedad deberá prometer á la 
administración bajo su palabra de honor ob- 
servar los presentes Estatutos y teglamentos 
y conducirse como buen ciudadano. 

Art. 23. — Es estrictamente prohibido en 
el seno de la sociedad toda discusión sobre 
materias ajenas á su institución. 


CAPÍTULO IV: 
De la esclusión de socios 


Art. 24. — Quedan escluidos de la sociedad: 


1°. Todos socios que fuere condenado por 
crimen ó simple delito contra las personas y 
contra la propiedad. 

2. — Los que pratiquen algun acto 
hostil á la sociedad ó se ocupen en despres- 
tijiarla, comprobandose debidamente el he- 
cho. 

3”. — Los que abusen de los ausilios 
que acuerdan estos Estatutos. : 

4%, — Los viciosos consuetudinarios y 
los que se encorporen ocultando alguna en- 
fermedad ó imposibilidad física. 

5%. — Los que durante una asamblea 
ő consejo de administración buscasen con 
falsas aseveraciones ostilidad ó pelea en 
contra de sus mismos compañeros en modo 
tal de interrumpir ó de hacer levantar la se- 
sión ő tratar la disolución de la sociedad ó 
infundir en los animo de los demás socio la 
a.esorganización. 



















Art. 25 Sizmpre que diez socios solici- 
ten por escrito la espulsión de alzun miem- 
bro el consejo la discutirá previa ia fijasión 
de la solicitud en la pizarra de la sala de 
sesiones, durante 15 días. 

Art. 26. — El socio que contra él fuere 
presentada una solicidud de espulsión será 
prevenido de ella por medio de una nota 
firmada por el secretario y un miembro del 
consejo administrativo debiendo presentarse 
el socio acusado á hacer su defensa, si no se 
presentare álos 15 días será juzgado por la 
sociedad sin más espera. i 

Art. 27. — El socio que se retira volunta- 
riamente ó sea espulsado de la sociedad pier- 
de sus erogaciones y derecho de socio. 

Art. 28. — Cualquiera condena que sufrie- 
se algun socio de parte de algun tribunal no 
hallandose prescrito en el Art. ... no le priva 
de su cualidad de tal almenos que así fuese 
declarado por la sociedad en asamblea ordi- 
naria. 

Art. 29 — Para llevar á efecto la espul- 
sión de un socio que no incurra en lo prescri- 
to en el artículo se necesiterá la mayoria de 
tres cuartas partes de los miembro presen- 
tes, y en sesión extraordinaria. 


CAPÍTULO v. 
De la administración y sus atribuciones 


Art. 20. — La sociedad será administrada 
y representada por un consejo administrati- 
vo compuesto de un secretario y un vice, 
Tesorero y un vice y ocho consejeros cuyas 
funciones duraran un año, en caso que el 


número de los socios esceda de doscientos. 


se nombrará un consejo más por 25 socios 
de exceso sobre dicho numero. Además del 
consejo de administración expresado habrá 
una comisión de tres miembros dos socios y 
un consejero con el esclusivo objeto de velar 
sobre la contabilidad y buen arreglo de los 
libros de tesoreria. El consejo administrativo 
y la comisión inspectora de la contabilidad 
serán eligidos en asamblea ordinaria general 
y por votación directa cada año es decir el 
día del cumpleaño de la sociedad. 

y la 31. — Corresponde á la administra- 
ción. 

Cualificar la idoneidad de los que preten- 
den incorporarse á la sociedad. Acordar 
autorizar los gastos que demanden la admi- 
nistracion y buena marcha de la sociedad. 
Poner á disposición de la justicia competen- 
te el socio que hubiere malversado los fon- 
dos dela sociedad, para que sea juzgado con 
arreglo á las leyes. 

Cuidar que el tesorero coloque en un ban- 
co los fondos que no necesite la sociedad. 

Los miembros de la administracion cual- 
quiera que sea su cargo, que falten á cuatro 
sesiones ordinarias seguidas, no dando aviso 
se consideraran que renuncian á su cargo. 

La administracion esta en el deber de res- 
ponder á las interpelaciones que le dirijan 
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„La administracion se á en. consejo 
«cuándo lo juzgue «conpeniente, siendo y 
ponsable dé sus acuerdos ante. la o 
en caso de que estralimitarse:las “facul es 
que le acuerden estos estatutos. >" >° * n) 
" Obligaciones del socio f. f. de Presidente 

Art. 32.—Son obligaciones del socio f. *. de 
Presidente. 

Presidir las sesiones y firmar el acta des- 
pues de aprobadas. y 

Hacer cumplir y respectar lo dispuesto en 
estos Estatutos ya sea por sí 6 á indicación 
de algun socio. 

Dirigir las discusiones de los asuntos so- 
metidos á la consideracion de la sociedad. 

Tratar de avenir y conciliar amigablemen- 
te los disgustos ó desavenencias que pueden 
suscitarse entre los socios, no siendo de ca- 
racter privado é influir por cuantos medios 
esten en su alcance, á fin de conservar la 
mayor armonía y confraternidad entre ellos. 

acer cumplir los acuerdos de la sociedad. 





Obligaciones del Secretario 


Art. 33—Son obligaciones del. secretario ó 
del vice redactar y firmar las actas dar cuenta 
de los asuntos sometidos á la consideración 
de la sociedad y cuidar del archivo de los 
ag: y documentos de secretaria. 

ar cuenta á la administracion de Jos en- 
fermos, si los hubiese. como también de los 
asuntos ocurridos en la semana concerniente 
á la sociedad. , 

Autorizar todos los acuerdos de la socie- 
dad y de la administracion y las ordenes de 
pago girados por la misma llevar un libro 
de actas de sesiones del consejo adminis- 
trativo y de la sociedad. ] 

Llevar otro para anotar los socios al co- 
rriente y los socios morosos en el pago y 
otro igual á el del tesorero de las entradas 
y salidas de la sociedad. 

Tomar votacion cuando lo acuerde el con- 
sejo administrativo ó la sociedad. 

l vice-secretario tendrá á su cargo y ba- 
jo su responsabilidad la biblioteca, el archivo 
os muebles y útiles de la asociacion; de to- 

do lo cual se recibirá por inventario, de- 


biendo entregar de igual modo á su sucesor.* 


El mismo llevará un libro en que se is- 
criban por antiguedad el nombre de los so- 
cios anotando los que hubieran sido destitui- 
dos, separados, ó fallecidos, así mismo lleva- 
rá un libro indice para anotar el domicilio 
de los socios. Tambien se hará cargo de la 
correspondencia que entrará en secretaria y 
de la contestacion. A 

Todo acto cumplido de la sociedad por 
ser valido debe de llevar sello de la mis- 
ma y firma del secretario y socio f. f. de 
Presidente de turno. 

El secretario queda exento de pago de cuo- 
ta mensual durante el tiempo que desempe- 
ña el cargo, 

Teniendo la sociedad fondos en un banco 
ara sacarlos todos ó una parte se precisan 
as firma del secretario tesorero y socio f.f. 

Presidente de turno, 


CAPÍTULO VIIL 


Obligaciones del Tesorero 


que vayan ingresando á ella. : 


q. è PY x 
Cobrar y percibir las cuotas de incorpora: % 
y los mensuales que deben erogar los 7 


cion 
socios. i E 
Llevar cuenta de los sccios enfermos cui: 


dar de los fondos y cubrir los gastos que or+ Y 
dene la administración de acuerdo con la” 


Er 


sociedad. e. 

Presentar mensualmente un balance visa= 
do por la comision designada del art. A 

Cuidar y conservar los vales de deposito 
del banco que el secretario le entregue dan- 
do aviso de ellos. 

Colocar mensualmente en el banco que le 
designe la administracion los fondos que no 
sean necesarios para los gasto de la socie- 
dad ateniendose á lo prescrito en el art. 

El sub tesorero ayudará en el desempeño 
de su cargo al tesorero, como asf mismo le 
reemplazará en caso de enfermedad ó au- 
sencia. 

El tesorero ó en su defecto el sub no en- 
tregaran cantidad ninguna de dinero sin el 
visto bueno del secretario y del socio f. f. 
presidente de turno. 

Si contravinieren á lo dispuesto en este 
artículo seran responsables del dinero! ante 
la sociedad y esta los juzgará como lo| crea 
mas conveniente á sus intereses. 

El tesorero está obligado á dar estricto 
cumplimiento á lo prescrito en el art. 

El Tesorero queda exento de cuota men- 
sual por el tiempo que ejerza el cargo. 


CAPÍTULO IX. 


De las reuniones 


Art. 35. — Las reuniones de la sociedad se 
dividen en ordinarias y estraordinarias. 

Las primeras seran semanales y mensua- 
les y las segundas tendrán lugar con moti- 
vo de asuntos especiales v por convocacion 
del consejo de administracion ó á solicitud 
de diez socios. 

Art. 36. — Cuando se presentará una solie 
citud firmada por diez 6 mas socios pidien- 
do la espulsion de algun miembro será con- 
vocada la sociedad á sesion estraordinaria y 
solo se tratará en ella de la espulsion al so- 
cio, también será convocada el día 30 de 
Agosto Es eligir la nueva administracion. 

rt. 37. — En las reuniones ordinarias se 
tratará especialmente de todo aquello que 
pueda contribuir al progreso de: la sociedad 
y al bienestar y adelanto de los asociados. 
Se tratará tambien en ella. 
10, De la admision de nuevos socios 
2.2 Del estado de los enfermos. 

„Art. 38. — En las reuniones semanales or- 
dinarias formaran numero la mitad. mas uno. 
de los administradores es decir de siéte miem 
bros del consejo y en las gen 
rias es doae las mensuales ef 
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Pms reuniones tendrán 1 


, í on 0: o: 
celebre en otro sitio. ~~ ~~= = 

En las reuniones generales mensuales ` 
estraordinaria formaran número la mayoria 
de los socios al corriente. Una hora despues 
dela fijada para las reuniones. si no se com- 
pletase numero podran retirarse los asisten- 
tes levantandose un acta por el secretario 
en la que se espresaran los nombres de los 
que hayan asistido. 


CAPÍTULO X. 
De la inversion de los fondos sociales 
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Art. 39. — Los fondos sociales serán inver- 
tidos soloen los objetos para que hasido cons- 
tituida la sociedad debiendo ser esta inver- 
sion debitamente autorizada por ella. 

Art. 40. — En caso de necesitarse fondo 
imprevisto solo se hará por la suma necesaria 
debiendo darse cuenta detallada y documen- 
tada de la inversion á la sociedad, en la pri- 
mera reunion que celebre: 

Art. 41. — Los fondos no potran investir- 
se en otro uso ajeno al que prescriben los 
estatutos almenos que así lo acuerde la so- 
ciedad por mayoria de las tres cuartas partes 
de sus miembros. 

Art. 42. — Cuando los fondos sociales lo 
permiten la sociedad adquirirá una propie- 
dad raiz para celebrar sus reuniones, reser- 
vandose del capit:ldisponible para los kasos 
mensuales é imprevistos que estos ultimos 
serán fijados de la sociedad, 

Art. — El consejo administrativo no 
podrá disponer mas de 50 pesos mensuales 
por pago de alquiler gastos de secretaria y 
otros Bastos quedando en facultad de la so- 
ciedad otros gastos mayores. 


CAPÍTULO XI, 
, Disposiciones generales 


Art. 44. — El consejo de administracion 
antes de ocupar su puesto debera hacer 
ante la sociedad la promesa siguiente. 

« Yo N. N. me comprometo bajo palabra 
de honor á respetar Y hacer respetar, 
cumplir y hacer cumplir los Estatutos de la 
sociedad á trabajar por su engrandecimiento 
y fomentar la prosperidad de sus asociados. » 

Todo socio tiene el derecho de pedir los 
libros de tesoreria para revisarlos. 

Estos Estatutos podran reformarse total ó 
parcialmente por la mayoria de dos tercer 
partes de la sociedad. 

En caso que la sociedad no pueda repre- 
sentarse por si misma podrá nombrar una 
comision para que la represente, concluida la 
ER cesan del cargo que la sociedad le 
confió. 

En caso de desacuerdo entre los socios .6 
si se suscitare alguna cuestión no «prevista 

or estos estatutos, será tenido como fallo 
rrevocable el que dé la mayoria de los dos 
tercios de los votantes. 


¡A UNION GREMIAL 
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Art. 34. — Son obligaciones del tesorero. ET sany. 


Llevar un libro en que se inscriben todos 1 
los miembros que formen la sociedad y los i 


ar en elsalon de X 


Los presentes estatutos comenzarán á regir 
o: la fecha de su aprobacion de la socie- 
ad. 











$ Sesiones ordinarias semanales princi- 


¡Las mensuales 


m. 
estraordinarias deberán 
e á la hora hi z 


ada en la citacion. 


àr seccion se citará una segunda vez á la 
edad, la cual celebrará seccion ton el 
Mero de socios que asista. s 
Son obligaciones del socio ff. Presidente 
fir, levantar ó suspender la sesion tocan- 
öl timbre, para cadauno de estos actos 
Mendose de la formula, se abre, se suspen- 
se levanta la sesion. 
‘Conceder á los socios la palabra en el ór- 
En que la pidan, pero no haciendolo mas de 
dos veces. 4 
Fijar las cuestiones que haya que discu- 
.tirse, ordenar la votacion al terminarse un 
debate y proclamar el resultado ve ella. 

Llamar al asunto del debate al que se des- 
vie de él. | 

No permitir que la palabra de los socios 
dure mas de 10 m. y no concederla mas de 
dos veces seguida sobre el mismo debate. 

Tambien impedirá las interrupciones que 
hagan los miembros al que tiene la palabra 
y solo este podrá consentirla cuando fuese 
su voluntad. 

Tratará que las sesiones del consejo no pa- 
sen de las 11 p.m. pudiendose prolongar 
cuando lo soliciten los miembros por algun 
asunto importante. 










De la incorporacion de socios 


Art. 45. — Los socios al incorporarse å la 
sociedad prestaran la promesa exigida en los 
art. de los estatutos. 

En este acto se pondrán de pies todos los 
socios presentes en la sala. 

Los socios tienen derecho de discutir, apro- 
bar ó reprobar todo proyecto sometido á su 
consideracion. Todo miembro puede presen- 
tar el proyecto que creyere eonveniente para 
el progreso de la institución, el que se leerá 
y pasará á comision si así lo acuerda la ad- 
ministración. 

_Todo proyecto que se presente será some- 
tido á una discusion general con el objeto de 
admitirlo ó desecharlo, si fuera rehusado se 
devolverá á su autor y no podra ser presen- 
tado de nuevo mientras no hayan trascurrido 
seis meses. 

Ningun proyecto una vez sometido á la 
sala podrá ser retirado sin permiso de ella. 

Aprobabo ó desechado un proyecto ó artí- 
cio na podrá abrirse nueva discusion so- 

re el. 

Todo socio al hacer uso de la palabra de- 
berá ponerse de pie. 


„Ningun socio estando en sesion podrá re- 
tirarse sin dar aviso al secretario. 


Del tratamiento de los socios 
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sidente Ó tomarla mayor número de 
ces de las que permite este reglamento. 

Interrumpir al socio que tenga la palabra 
ó vertir ofensas por lo cual el ff. de Presi- 
dente podrá quitarle ella ó estampar su nom- 
bre en el acta si proseguiese, como muestra 
de desaprovacion con que la sociedad ha mi- 
rado su mal proceder. 

Todo socio puede llamar la atencion del 
ff. de Presidente cuando se crea aludido per- 
sonalmente de otro socio. ` 

Los socios deberán pagar su cuota antes ó 
despues de Ja sesion, siendo prohibido ha- 
cerlo en el curso de ella. 


ve- 


De las elecciones 


Art. 48 — Para eligir el consejo adminis- 
trativo en la forma prescrita por los estatutos 
se reuniråla sociedad en la epoca determinada 
en el art. 

En las reuniones mensuales y extraordina- 
rias la sala tendrá voto resolutivo sobre to- 
das las materias que se trataren en ella. 

Art. 49 — La administracion eligida no em- 
pezará á funcionar sino hasta la semana si- 

iente despues de su eleccion para lo cual 

abrá una reunion general ordinaria. En esta 
reunion leerá un miembro de la administra- 
cion el trabajo llevado á cabo durante el tiem- 
po de Ja administracion. 

Art. 50 — Para dar cumplimiento al art. 
de los estatutos el socio ff. de Presidente to- 
mará la promesa,.es decir el juramento á los 
demas administradores. . k 
+ Art. 51 — No podrá ocupar puesto ningúno 
en la administracion el socio que no haya 
cumplido 3 meses y que no esté al corriente 
con el pago mensual en la sociedad. 


De las discusiones 


Art. 52 — Todo proyecto que se somete á 
la sociedad deberá presentarse por escrito á 
la administracion en los terminos que se 
quiera sea aprobado. 

Art. 53 — Todo proyecto pasará por dos 
discusiones, general y particular. Las discu- 
siones seran libres para todos los socios, quie- 
nes podrán hacer uso de la palabra tres ve- 
ces, salvo el autor del proyecto que tendrá 
derecho hasta que se concluye la discusion 
del debate que se ha presentado. à 

Art. 54 — Durante la discusion particular 
podrá presentarse un artículo que altere ó 
sostituya al que se halla en debate, debiendo 
comenzar la votacion por la última indica- 
cion que se hubiera hecho. | al 

Art. 55 — Si en una reunion ordinaria se- 
manal se trata de un proyecto importante y 
llega Ja hora de levantar la sesion puede un 
socio pedir que se prolongue par media ó 
una hora mas, siempre gae con este tiempo 
quede acordado en pro. ó en contra el pro- 
yecto. En este caso se procederá como lo 
pide la mayoria. 


Si por falta de número no se podrá cele- 
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Art. 56 — No será leída ni al consejo ad- 
ininistrativo ni á la sociedad ninguna comu- 
meacion que tenga concepto ofensivo para la 
institucion ó sus miembros. 

Toda duda que hubiere sobre las actas será 
resuelta por la sociedad antes que se den por 
aprobadas. 

Al concluir un socio con el uso de la pala- 
bra. lo hará en esta forma (He dicho). 

La, votacion se hará de tres modos: por 
cedula, por el nombramiento de la adminis- 
tracion, nominal á peticion de cualquier socio 
y secreta con bolitas de colores, esta será de 
regla general. 

rt.57— En las elecciones que se prati- 
quez para la renovacion de la administracion 
se inscribirán en una lista los. nombres de 
los Socios a quienes se les quiere confiar los 
puestos. Concluida la votacion el Presidente 
de escrutinio hará contar los votos y el núme- 
ro desocios presentes para saber si estan con- 
formes. Estando conforme con los votos y 
votantes hará proclamar el resultado. 

Art. 58 — El secretario publicará en alta 
voz el resultado de cada votacion y el ff. de 
Presidente declarará elegidas las personas que 
nayan obtenido mayor número de votos. 

rt. 59 — votacion será por mayoría 
absoluta, esto es uno más sobre la mitad de 
de los socios presentes. 

Si en la primera votacion no resultará ma- 
yoría, se repetirá esta y si se obtuviere iden- 
tico resultado los socios se limitarán á votar 
por aquellos candidados que hubieran obte- 
nido mayor número de votos. 

Siempre que haya duda en el resultado de 
una votacion, teniendo comprobantes, cual- 
quier socio puede pedir que esta se repita. 

Art. 60 — Cuando en la votacion nominal 
ó secreta hubiera empate, se repetirá esta y 
si diere el mismo resultado se tendrá por 
desechada la proposicion puesta en votacion. 

Art. 61 — En los casos en quese notare un 
defecto grave que vicíe la votacion se repe- 
ura esta hasta que el vicio haya desapare- 
cido. 

„Art. 62 — Se considerará viciada la vota- 
cion por el mayor número de votos que los 
socios presentes. 

Art. — Los votos en blanco no se toma- 
rán en cuenta en el resultado de la votacion, 

Art. 64 — Ningun socio presente en la 
sesion que no tenga impedimiento legal que 
esponer podrá escusarse de votar. : 

Art. 65 — Proclamada la votacion no se 


-dará lugar á ningun reclamo de equivoca- 


cion ó engaño. 

Art. 66 — Comenzada la votacion no se 
permitirá la palabra á ningun socio. 

Art. 67 — Si se pidiere la reiconsideracion 
de un asunto, la indicacion deberá ser apoya- 
da á lo menos por seis socios y para Ser 
aprobada se requerirá las dos terceras partes 
de los miembros presentes. 


De las interpelaciones 
Art. 68 — Puede ser interpelado cualquier 
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la hará cumplir. 

Art. 70 — Si se notara alguna irregulari- 
dad no prevista en el reglamento, la admi- 
nistracion tomará la opinion de la sociedad 
quien para este caso tendrá voto resolutivo. 

Art. 71 — No se admitirá protesta alguna 
contra las resoluciones que se hayan tomado 
en e seno de la sociedad. 

Art. 72 — Durante las reuniones no se per- 
mitirá la presencia de personas que no sean 
miembros de la sociedad. 

Art. 733 — Cuando lo crea conveniente la 
sociedad hará una reunion general ordinaria 
con el objeto de discutir un premio á los 
socios que por su constancia y buenos servi- 
cios se hayan hecho acreedores á él; esta 
tendrá lugar cuando se celebre el aniver- 
sario de la sociedad. 

Art. 74 — La sociedad nunca cambiará el 
título que lleva. | 

Art. 76 — Sancionado el presente estatuto 
en reunion extraordinaria á que se convo- 
cará la sociedad, la administracion y los so- 
cios se señiran á él para el mayor arreglo 
de la discusion de la sala. 

Art. 77 — Este estatuto principiará á regir 
desde el día de la aprobacion de ellos. 


De las huelgas 


La sociedad cuando lo crea necesario po- 
drá reunirse en asamblea extraordinaria con 
el concurso de todo el gremio -y rá de- 
clararse en huelga parcial ó general. Al efecto 
se deberá nombrar una comision de la mis- 
ma asamblea para que represente la sociedad 
en dicha ocasion y se compondrá de un so- 
cio ff. de Presidente, un secretario y un vice, 
la cual al concluir la huelga dará Cuenta en. 
otra asamblea el resultado de la misma y 
cesará del cargo que se le confió. 

De la insignia social 

La sociedad tendrá por su insignia un es- 
tandarte de color rojo el cual será usado to- 
das las veces que la sociedad se reune en 
corporacion sea para celebrar Meeting, acom- 
pañamiento ó fiestas, al efecto, la sociedad 
tendrá tambien dos porta-estandarte. 

socios en las Ocasiones que salen en 
corporacion usarán una cinta del color del 
estandarte con una tijera en metal. 
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